ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL
“LUZ HAYDEE GUERRERO MOLINA" Sede Principal.

INSTITUTUCION OFICIAL DE ORDEN MUNICIPAL

INVITACION PUBLICA No 00015-2022

La IETI LUZ AYDEE GUERRERO MOLINA, invita a todas las personas naturales o
juridicas para que presenten propuesta y aporten los requisitos exigidos en el estudio
previo y la presente invitacion, con el propésito de proceder a la seleccion del
contratista para la ejecucion del objeto del contrato, procedimiento que se llevara a
cabo mediante la seleccion de CONTRATACION INFERIOR A LOS 20 SMLMV,
conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la IE, Decreto 4791 de
2008, Decreto 1082 de 2015, Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015, y teniendo en
cuenta los principios que rigen la contratacién publica (Ley 80 de 1993

OBJETO A CONTRATAR MANTENIMIENTO EN TECHOS Y LIMPIEZA DE CANALES

FECHA DE APERTURA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 22 DE 2022
EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA LUZ AYDEE GUERRERO
MOLINA sices.net licitacién publica

FECHA MAXIMA PARA ENTREGA DE SEPTIEMBRE 23 DE 2022

COTIZACIONES

FECHA CIERRE DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 23 DE 2022 Hora 4:00 pm

FECHA DE CONTRATO: SEPTIEMBRE 27 DE 2022

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO $1.363.740

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 000027 del 22 DE SEPTIEMBRE DE 2022

PLAZO DE EJECUCION A PARTIR DEL 27 DE SEPTIEMBRE AL 4 DE OCTUBRE DEL

2022
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO:

COMPRA DE ARTICULOS DEPORTIVOS

. Unidad Descripcion
Cantidad p
2 UND Limpieza de canales el cual incluye: alquiler de
andamios, arnés, transporte y mano de obra
1 GLB Cambio (reposicion) de tejas rotas mas
reparacion de rotos en tejas incluye:
andamios,arnes,cinta alumband y mano de obra
1 GLB Reparacion de gotera en restaurante

REQUISITOS HABILITANTES:

1) Hoja de vida diligenciada en el formato de la hoja de vida de la funcion publica.
(Persona natural o juridica segun sea el caso)

2) Fotocopia de cedula de ciudadania de la persona natural o del representante legal
de la persona juridica (si aplica)

3) Copia libreta militar de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica. Y/o acreditacion de la situacion militar del proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica. El certificado de situacion militar podra
Descargarse en el siguiente link
(htttps://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation). Art. 20 ley 1780
de 2016), esta debe presentarse cuando el proponente sea menor a 50 afos.

4) ldentificacion tributaria. El oferente debe indicar su identificacion tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara la
oferta copia del registro Unico tributario RUT.

5) Certificado de camara de comercio de personas naturales, con expedicidbn no
mayor a 90 dias en caso de que estas personas tengan establecimiento de
comercio. Certificado de existencia y representacion legal personas juridicas (Si
aplica), no mayor a 90 dias

6) Constancia de verificacion de antecedentes de responsabilidad fiscal del
proponente, expedido por la CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. En
caso de gque sea consorcio o unién temporal, de cada uno de sus integrantes, en el
gue se indigue que no es (son) responsables fiscales; en caso de que el proponente
sea persona juridica también debera presentar certificado de su representante legal.
(No mayor a 3 meses)
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7) Constancia de verificacion de antecedentes de disciplinarios del proponente
expedido por la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. (No mayor a 3
meses)

8) Constancia de verificacion de antecedentes judiciales del proponente expedido por
la Policia Nacional de Colombia. (No mayor a 3 meses)

9). Constancia de Medidas correctivas expedida por la POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA (No mayor a 3 meses)

10) Pago a Seguridad Social: Persona natural: Planilla del pago de aportes a la
seguridad social como independiente, donde se evidencia el pago al sistema de
salud, riesgos profesionales y pensiones. (Articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
modificado por la ley 828 de 2003). Persona Juridica: Planilla de pago de aportes a
la seguridad social o Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante
legal, en caso de que por ley la persona juridica no tenga o deba tener revisor fiscal,
en la cual se acredite el cumplimiento en el pago de sus obligaciones con sus
trabajadores con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de

Bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje (aportes parafiscales), cuando a
ello haya lugar, en un plazo no inferior a seis (6) meses de antelacion a la
presentacion de la propuesta (articulo 23 dé la ley 1150 de 2007, que modifico el
inciso segundo y el paragrafo 1 del articulo 41 de la ley 80 de 1993 y en el articulo 50
de la ley 789 de 2002)

11) Certificacion Bancaria vigente, con el nUmero de cuenta del proponente.

12) Certificado de alturas vigente, si tiene personal a cargo estos deben estar
afiliados a Salud y ARL y respectivo certificado de alturas (Si aplica de acuerdo con

el objeto contractual)

13)Certificado de Inhabilidad de Delitos Sexuales (Aplica para Servicios)

14) Verificacion de las medidas correctivas RNMC de la policia nacional que se puede
descargar en el siguiente enlace:
https://srvpsi.policia.gov.co/psc/frm_cnp_consulta.aspx

K. Certificado de idoneidad.

EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN EL SECTOR.

CARLOS ALBERTO SALDARRIAGA GIL
Rector (Ordenador del gasto)

Elaboré y revisé: Elcira Barbosa Marmolejo- Auxiliar administrativo



